Quialifizierung mit Erfahrungsaustausch 10.06.2015, Hannover
Ziele Programm

Das Vergaberecht erschlieBt immer weitere 10. Juni 2015

Bereiche und gewinnt zunehmend an _

Komplexitat. Dies stellt hohe Anforderungen an 10:00 Uhr BegriiBung und Einflihrung

Bieter, die als Teilnehmer an Vergabeverfahren

offentliche Auftrage einwerben méchten. 10:15 Uhr Ablauf eines ,klassischen“ Vergabeverfahrens

Das Seminar vermittelt die Grundlagen des
offentlichen Beschaffungswesens und zeigt die
Besonderheiten bei der Vergabe von
Arbeitsmarktdienstleistungen auf. Dabei wird auf
klassische Stolpersteine und Fallstricke
eingegangen. Im interaktiven Gesprach werden
Praxistipps vermittelt, um Risiken zu minimieren
und die Zuschlagschancen zu erhdhen.

Abgerundet wird das Seminar mit einem Bericht
zur aktuellen Rechtsprechung zur Vergabe von
Arbeitsmarktdienstleistungen und einem Blick in
die Zukunft der neuen EU-Vergaberechtlinien.

Der Referent, Dr. Daniel Soudry, LL.M., ist
Rechtsanwalt in der Sozietat SOUDRY &
SOUDRY Rechtsanwalte mit Standorten in
Berlin und Dusseldorf. Er beréat Unternehmen
bei der Teilnahme an Vergabeverfahren vertritt
sie in Vergabenachprifungsverfahren.
Besondere Erfahrung hat er mit der Vergabe
von Arbeitsmarktdienstleistungen, zu denen er
an mehreren Grundsatzentscheidungen beteiligt
war. Dr. Soudry publiziert laufend im
Vergaberecht und tritt bundesweit als Referent
auf. Er ist Vorsitzender der Regionalgruppe
Berlin-Brandenburg des Deutschen
Vergabenetzwerks.

Fallstudie, Stolpersteine und Praxistipps

12:00 Uhr Mittagspause

13:00 Uhr Aktuelle Gesetzgebung & Rechtsprechung zur
Vergabe von Arbeitsmarktdienstleistungen

14:15 Uhr Kaffeepause

14:30 Uhr Die neuen EU-Vergaberichtlinien —
Was kommt auf Bieter zu?

16:00 Uhr Abschlussgesprach mit Fragerunde

16:15 Uhr Ausklang der Veranstaltung
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